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Estando a lo informado y con las opiniones favorables de la Dependencia de Origen y destino, con
el Visto Bueno de la Directora Ejecutiva de Recursos Humanos y del Director de la Oficina de
Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- REASIGNAR, a partir del 01 de Enero del 2017, a dofiz Bari Delia 1L AMOJHA
PUKLLA, Profesional de la Salud de la Linea de Carrera Obstetriz |, Categoria Remunerativa V,
servidora del Hospital de Apoyo de Macusani de la Red de Salud de Carabaya de la Direccion
Regional de Salud de Puno a la Plaza de Profesional de |a Salud de la Linea de Carrera Obstetriz |,
Categoria Remunerativa V, del Fuesto de Salud de Atiquipa de la Micro de Red de Salud de Chala
de |la Red de Salud de Camana - Caraveli de la Gerencia Regional de Salud Arequipa, Unidad
Ejecutora 403 Red de Salud Camana - Caraveli, Pliego 443 Gobierno Regional Arequipa, Sector 99
Gobierncs Regionales.

Articulo 2°.- El egreso que demande el cumplimiento de la presente Resolucién sera con cargo a la
Cadena Funcional: Obstetriz |, Categoria Remunerativa V, Funcion 20 Salud, Programa 044 Salud
Control VIH/SIDAT uberculosis, Sub Programa 0096, Actividad 33172, Atencion Pre Natal
Reenfocada, Meta 0037, de la Unidad Ejecutora 403 Salud Camana, Pliego 443 Gobierno Regional
Arequipa, Sector 99 Gobierno Regionales

i

~. Articulo 3°.- La citada servidora continuara percibiendo 1as remuneraciones que por Ley le
{.-:;H corresponde.

“a Articulo 4°.- La Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos de origen, remitira el Legajo Personal,
crEEe s/ récord de Licencias y Permisos concedidos 2| servidor mencionado, dentro del ciclo de los ultimos
e doce (12) meses, ala Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos de destino.

Dada en la Sede de la Gerencia Regional de Salud a Ios...(J. icinueve (19 dias
aalries de ... CATIGKD ... delafio 2017,
REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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